Srednie miesieczne wynagrodznia na wybranych stanowiskach pracy

elektromonter pod ziemig

Lp. Skfadniki wynagrodzen Yete KW
. kateg. X X
1. |Ptaca zasadnicza Hdn 72.00 73.97
% 31,8% 35,0%
2. |Nadwyzka akordowa % udziatu 95,0%
zt/dn 22,88 20,90
3 |premia % 31,9% 54,0%
' zt/dn 22,97 39,94
- % 70,0% 70,0%
4. |Karta gornika ZHdn 50,40 51,78
5, |Dodatki szkodiiwe | ZHdn 16,10 16,08
niebezpieczne (*strzatowego)
6. |Dodatek za lll zm. zt/dn 6,83 6,16
7 dodatek gwarantowany Adn 42.70
do dn. przepracowanej
g [inne ( premie z_adanlowe, kwoty Adn 575
jednorazowe,, itp.)
9. |Razem zt/dn 239,63 208,83
10. |$r. liczba dn pn-pt dn 21 21
11. |Wynagrodzenie od pn - pt zt/m-c 5032,18 4 385,49
12. |Premie zadaniowe zt/m-c 254,32
13. |Wynagrodzenie za 1 dnidwke S+N zt/dn 311,63 262,83
14. |Razem (w.11+12+13) zt/m-c 5 343,80 4 902,64
Réznica PGG-KHW : 441,16

1. Poz.1, 4 Stawka pfacy zasadniczej i KG maksymalne na wybranych
stanowiskach w KHW S.A.
2. Poz.2, 3, 5, 6, 12 Srednia arytmetyczna kopaln KHW S.A. ze sprawozdania do

ARP o wynagrodzeniach na wybranych stanowiskach za IV kwartaty 2016 r.




